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pandemia da Covid -19, surgida na

China e anunciada em Dezembro de

2019, esté a forcar a mudanca da or-

dem mundial. Inicialmente visto como
um problema localizado e associado aos habitos
alimentares dos chineses, considerados esquisitos
cé entre noés, depois alastrou
tando e desafiando sistemas de salde de grandes
potencias mundiais, causando milhares de infecta-
dos e mortes. Os EUA conta actualmente (posi¢cédo
de 6 de Maio) com cerca de 1,5 milh6es de infecta-
dos, contra aproximadamente 82 mil da China.
Esta realidade e outras razdes, levaram o presi-
dente dos Estados Unidos a afirmar que a China &
responsavel pelo surgimento do virus. O Organiza-
¢do Mundial de Saude (OMS) tem insistido em de-
fender que, com base em varias conclusfes de pes-
quisas cientificas, o novo coronavirus, que causa a
doenca da covid -19 ndo resulta de nenhuma ma-
nipulacao laboratorial. Que é um virus com origem
natural, apesar de se associar ao morcego. Entre-

tanto, ha vozes de grande influéncia mundial que

defendem a tese de virus SARS -CoV 2 resultar da

intencdo maléfica de pessoas com agendas desco-
nhecidas.

Em Mocambique até a data (21/Maio), estamos

com 156 casos confirmados e 48 recuperados e as

medidas de prevencdo continuam sendo vistas co-

h i.cedsif

-se pelo mundo, afec-

mo a principal arma para fazer face a esta doenca
que vai transformando a nossa forma calorosa de
viver e de partilhar a vida. No entanto, varias séo
as situacbes que ameacam todos os esforcos do
Governo, viabilizados principalmente através das
entidades de salde, onde se destaca o MISAU e o
Instituto Nacional de Saude. Destas situagoes,
existem as que sdo de dificil controlo por implica-
rem com a vida de milhares de familias que depen-
dem de actividades didrias para o seu sustento,
sendo que por se respeitar esta realidade, o Gover-
no optou em medidas menos drasticas de confina-
mento, decretando, para o efeito o Estado de
Emergéncia. Por outro lado temos o problema da
resisténcia individual e grupal por meros capri-
chos de inércia de habitos improdutivos.

A resisténcia ao cumprimento das recomendacdes
em torno de medidas de prevencdo tem revelado,
para alguns, e confirmado para 0s que ja viam es-
ta caracteristica e tendéncia, que o pais precisa de
ter uma orientacdo clara sobre como educa os
seus cidadaos e, acima de tudo, como organiza o
funcionamento do comércio. E inconcebivel que
adultos se comportem tal como temos assistido,
simplesmente porque ndo podem abdicar do con-

sumo colectivo do alcool nas ruas.



& Editorial

5h [/ h

I+

5L[9a! { L5

t2NY¥ hNIlyR2 D2@g2

S80 adultos com instrugdo, incluindo docentes
universitarios que contrariam os esfor¢os para que
a covid -19 nédo atinja extremos que saturem o Sis-
tema de salude. Os esfor¢os da busca pela cura
tém lugar em todo mundo e conta -se, segundo a
OMS com cerca de 8 vacinas em testes laboratori-

ais. Para além da medicina convencional, outros
paises recorrem a medicina tradicional pesquisan-

do plantas com propriedades curativas, que sdao,

em regra, a base do medicamento disponibilizado
pela indistria farmacéutica mundial. Em Africa,
Madagascar, por via do seu Presidente, Adry Rajo-
elina, anunciou em finais de Abril ter conseguido
produzir um cha que previne a infeccdo e cura a
doenca. Entretanto, a OMS, apesar de saudar as
alternativas ao recurso medicina tradicional contra

a Covid -19, espera pelo trabalho em curso nos la-
boratérios visando a validacdo de vacinas e outras
alternativas de cura, com destque para o medica-
mento produzido pelo Instituto Malgaxe de Investi-
gacédo Aplicada (IMRA). Enquanto isso, alguns lide-

res africanos ja estdo a encomendar este medica-
mento. E apenas um exemplo dentre varios casos

de entendimentos divergentes acerca do real surgi-
mento, tratamento e intencdes por detras de al-
guns gestos de ajuda. Refira -se, o presidente tan-
zaniano pds em causa algum material de testagem
depoi s de

acusar par a

gando viciagéo.
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Os factos, mostram claramente a necessidade do
uso da ciéncia para lidar com situac6es adversas a
vida humana, sem descurar o conhecimento nati-
vo ou enddgeno. Aqui estd um outro problema: os
paises africanos precisam de evoluir na valoriza-
¢ao da cultura, praticas e conhecimento dos seus
povos. Em Mocgambique, os cidadaos deviam ja
estar a demostrar na pratica o aprendizado com
base no que acontece noutros paises em torno da
covid-19, mas o que se verifica é que muitas pes-
soas assumem que a covid -19 é coisa dos outros.
E urgente, para que esta situacéo da covid -19 néo
atinja o pico, tal como tem alertado as entidades

de salde e, mesmo depois covid -19 que as pessoas
assumam responsabilidade individual e colectiva
com atitudes e comportamentos saudaveis. E pre-
ciso mudar da mentalidade. Ndo se pode pensar
gue os concidaddos que corporizam a policia e en-
tidades de saude, incluindo a Inspeccdo Nacional

de Actividades EconOmicas sdo 0s que se devem
preocupar com esta pandemia. Somos todos cha-
mados a tomar parte activa, sermos activistas de
salude e, acima de tudo, sermos o exemplo nas
nossas familias, no bairro e noutros locais onde
por forca das circunstancias nos fazemos presen-
tes neste momento impar na histéria de todos hu-

(X).

o0cabritoo,

manos em vida.

de al e-



s & Breves

CEDSIF NO MozTech TV

O CEDSIF participa desde a passada 22  -feira, 18 de Maio, no Programa televisivo
denominado MozTech TV como alternativa & Feira Moztech cancelada devido a
pandemia da Covid -19. Neste ambito o CEDSIF leva a divulgacdo até ao dia 23 de
Maio, servigcos da Digitalizagdo de Servigos Publicos ,  ccomeudos em torno de 4
projectos (e -Tributacdo, MPE, SGA e e -INAS).

Sao projectos desenvolvidos no ambito da Modernizagcédo de Finangas Publicas.

Manual de projecc6es macroendmica e fiscais

O Ministério da Economia e Financas (MEF), dispde desde 16 de Marco de 2020 de
um Manual de projeccoes macroendémica e fiscais.
O Manual visa apoiar e dar robustez ao processo da elaboracédo das projeccfes ma-
croeconomicas e fiscais, mitigando os eventuais riscos fiscais e, consequentemente,
reduzir os desvios orcamentais e €  resultado da experiéncia acumulada na prepara-
cao de instrumentos de planificacdo e de orcamentacdo por parte dos quadros do

MEF e de outras instituicdes publicas

Plano Econdémico e Social e o Orcamento de Estado
O Ministério da Economia e Financas torna publico o Plano Econdmico e Social
referente ao ano de 2020. Os dois instrumentos foram apreciados e aprovados na

52 Sessao Extraordinaria do Conselho de Ministros.

O Plano Economico e Social (PES) tomou como base uma taxa de crescimento do
Produto Interno Bruto (PI1B) de 2.2 porcento para o presente ano quando compara-

da a realizacéo de 2019, que sera suportada fundamentalmente pelas actividades
de reconstrucéo pos -ciclones, a retoma da actividade dos sectores econdmicos e a
materializacao de diversos projectos ligados a indastria de gas natural na Bacia do

Rovuma.



SISTEMA DE GESTAO AU TARQUICA (SGA)

CEDSIF PARTILHA EXPE RIENCIA DE GESTAO OPERACIONAL DO SISTAFE E

e-

SISTAFE NO AMBITO DO AUTARQUICO

\ Desafios, licbes aprendidas e as-

ctos de atencdo na gestado opera-

acautelados e monitorados ao longo da

operacionalizacao do sistema.

nal do SISTAFE e e -S| S AT FAS ®irecgdes Nacionais do MEF responsa-

oi o tema escolhido para o

Workshop de socializacdo do e -SISTAFE
Autarquico, realizado no dia 23 de Janeiro

de 2020 no Edificio do Ministério da Eco-
nomia e Financas (MEF).

Implementado pelo CEDSIF e demais enti-
dades intervenientes do Projecto (Sistema
de Gestédo Autar-
quica (SGA), Di-

reccoes

~ay

a._,
-

Nacio-
nais do MEF res-
ponséaveis pelos
Subsistemas do
SISTAFE (DNPO,
DNCP, DNT, IGF
e DNPE) e Direc-
¢do Nacional do
Desenvolvimento
Autérquico (DNDA), o encontro era dirigi-

-SISTAFE Au-

tarquico e Associacao Nacional dos Muni-

do as Autarquias Piloto do e

cipios de Mocambique (ANAMM) e tinha
como objectivo primordial familiarizar com

os futuros utilizadores deste sistema, as
principais licbes aprendidas na gestéo
operacional do SISTAFE e e -SISTAFE, co-
mo forma de preparo; aspectos criticos do

negocio e tecnolégicos que devem ser

Panorama do presidio do evento

veis pelos Subsistemas do SISTAFE, no-
meadamente a DNPO, DNPC, DNT, DNPE
e IGF, coube a tarefa de dar o testemu-
nho do bé -a-ba do sistema, aquando do
inicio da sua implementacédo. Estas apre-
sentacdes, tiveram momentos calorosos
de debate, pois, detalharam em cada uma
das éreas, co-
mo foi o inicio
da
tacdo do SIS-
TAFE.

implemen-

Estas partilhas
de experiéncia,
foram comple-
mentadas pe-
los responsa-
veis das areas
técnicas e de nego6cio do CEDSIF a nivel
das Unidades Organicas tais como Divi-
sdoo de Comunicacdo para Organizacao e
Reforma; Servico de Organizacao e Moder-
nizacdo e Departamento do Apoio ao Utili-
zador, que lidam com as questdes directas

do e-SISTAFE.



SISTEMA DE GESTAO AU TARQUICA (SGA)

CEDSIF PARTILHA EXPE RIENCIA DE GESTAO OPERACIONAL DO SISTAFEEE -

SISTAFE NO AMBITO DO AUTARQUICO

T No debate, as questdes levantadas, ti-

veram o esclarecimento seguinte:

- A criacdo das Contas Autarquicas nao
ira ferir a autonomia financeira das

Autarquias;

- As alteragcbes orcamentais, as revisoes
e redistribuicdes vao acontecer no peri-

odo estabelecido por Lei;

- O cadastro dos funcionarios das Au-

tarquias por agora sera no e -CAF, en-

guanto se de-

senvolve 0
SGNRH;
-0 MPE vai

obrigar a que

- |
! »

_——

—_— \

as actividades

sejam devida-
mente planifi-
cadas para
que possam
contribuir pa-

ra a apresentacgao fiel da informagéao da

Conta Geral do Estado;

- Estd em desenvolvimento o sistema de
controle interno que vem com objectivo
de diminuir/eliminar as praticas recor-

rentes dos sectores; e

-As doacbes que transitam offcut
(offCA) serédo registadas e contabiliza-

das.

T As sugestbes foram as seguintes:

1 - Deve haver uniformiza¢do no processo
de gestdo embora as Autarquias usem
processo de arrecadacdo de receita di-

ferenciado;

1 - Envolver a ANAMM no processo para

apoiar no desenvolvimento do projecto;

1 - Os Directores, Vereadores e Presiden-
tes devem ser envolvidos no sistema,

pois tem um papel fundamental,

1 - Deve-se ga-
rantir maior
atencado aos re-
quisitos que evi-
tem os desvios
de aplicacao

dos fundos;

1 - Deve-se dar

atencdo especi-

Panorama do presidio do evento al em prever

situacbes de
emergéncia, calamidades naturais em

dotacédo propria para evitar ferir a lei;

7 -O fundo de maneio deve ser devida-

mente justificado; e

1 - As dividas que transitarem de um ano
para o outro devem ser pagas, devendo,
no entanto, ser planificadas atempada-

mente (X).

v



SISTEMA DE GESTAO AU TARQUICA (SGA)

CEDSIF LANCA e-SISTAFE AUTARQUICO

ealizou -se no dia 21 de Fe-

vereiro de 2020, o lanca-

mento do e -SISTAFE Autar-

quico, desenvolvido pelo

Centro de Desenvolvimento de Sistemas
de Informacédo de Financas (CEDSIF, IP).
Trata -se de uma componente do Sistema
de Gestdo Autarquica (SGA) relativa a
gestao financeira que vem responder ao
preceituado nas regras e procedimentos
de programacao, gestdo, execugcao e con-
trolo do eréario
publico, de modo
a permitir o seu
uso eficiente es-
tabelecido na Lei
do SISTAFE, Lei
n.° 9/2002, de
12 de Fevereiro,
e regulado pelo

Decreto n.°

O SGA tem como principal objectivo de-
senvolver e implementar um sistema inte-
grado de gestdo Autarquica, que contem-
pla as componentes de gestédo financeira,
urbanistica, ambiental e servicos munici-
pais para prover processos e ferramentas
de trabalho que apoiem as Autarquias no
aumento das capacidades de Gestédo Fi-
nanceira Autarquica (processos de planifi-
cacao e de execucdo da despesa), capta-
cdo das receitas autarquicas e melhoria
de prestacéo
dos  servigos
autarquicos
aos municipes.
Legalmente, o
SGA enquadra
-se na Lei n°
9/2002, de 12
de Fevereiro,

gue estabelece

23/2004’ de 20 Panorama do presidio do evento que o Sistema

de Agosto, instrumentos legais aplicaveis
a administracdo financeira dos 6rgdos e
instituicbes do Estado, incluindo as Au-
tarquias.

Para além do CEDSIF, IP, estdo a imple-
mentar o SGA os Ministérios da Economia
e Financas (MEF) e da Administragcéo Es-
tatal e Funcdo Publica (MAEFP), e a Asso-
ciacdo Nacional dos Municipios de Mo-
cambique (ANAMM).

de Administragédo Financeira do Estado
(SISTAFE) se aplica a todos os Orgéos e
Instituicbes do Estado, incluindo as Au-
tarquias Locais, bem como na Lei n.°
1/2008, de 16 de Janeiro, a qual estabe-
lece que o regime Financeiro, Orgcamental
e Patrimonial das Autarquias Locais deve
observar as regras e procedimentos esta-
belecidos na Lei do SISTAFE.

8



SISTEMA DE GESTAO AU TARQUICA (SGA)

CEDSIF LANCA E -SISTAFE AUTARQUICO

Nesta primeira fase, estéo, a titulo experi-

mental, envolvidos 3 (trés) Municipios, no-

meadamente o da Cidade de Maputo, da
Matola e Vila de Boane, selecionadas ten-
do em conta a necessidade de se maximi-
zar 0s poucos recursos disponiveis, tendo
sido consideradas aquelas mais proximas
e com representatividade das diferentes

categorias de Autarquias. Para as restan-

tes autarquias, o e -SISTAFE sera expandi-

do gradualmente
para pelo me-
nos, mais 10
Municipios, em
funcao da dispo-
nibilidade de re-
cursos e do grau
de preparo de

cada uma delas.

Deste modo,
com a Conta Au-
tarquica (CA):

I) assegura -se a manutengdo da autono-
mia administrava e financeira das Autar-

quias;

i) garante -se que, com maior facilidade e
rapidez, a proposta do Orcamento do Es-
tado tenha como anexos os Orgcamentos

autarquicos;

lif) assegura -se que seja feita a consolida-

Acto de demonstracéo de operacdo noe -SISTAFE Autarquico

céo da Conta Geral do Estado com os ane-
Xxos das prestacfes de contas autarquicas

em tempo util; e

iv) facilita -se o processo de auditoria inter-
na pela Inspeccdo Geral de Financas e de
auditoria externa pelo Tribunal Adminis-
trativo, através da flexibilidade de emisséo
das respectivas Contas de Geréncia Autar-
quica. Neste momento ja se encontra em
efectiva operacionalizacdo a componente
do e-SISTAFE Au-
tarqguico nos Moé-
dulo de Elaboracéo
do Orcamento do
Estado desde Agos-
to de 2019, que
permitiu a produ-
¢do dos orcamen-
tos das Autarquias
que fazem parte
do Piloto e em Ja-
neiro de 2020 foi finalizada a parametriza-
¢éo das Contas Unicas e disponibilizado o
Moédulo de Execucdo Orcamental para o
arranque da execucéo da Despesa Autar-

quica.

O evento foi presidido pelo Ministro da
Economia e Finangas, Adriano Maleiane e
reservou um momento para a demonstra-

¢céo do pagamento da despesa no e
-SISTAFE Autarquico. (X)
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| SABIAS QUE:

O COVID19 APRESENTASE TAMBEM DE FORMA
ASSINTOMATICA?

ORA POIS, DIZSE QUE E ASSINTOMATICO O PACIENTE QUE,
EMBORAINFECTADO PELO NOVO CORONAVIRUS, NAO
APRESENTE QUAISQUER SINTOMAS, TAIS COMO FEBRE, TOSSE
OU DIFICULDADE RESPIRATORIA. AINDA ASSIM, O PACIENTE
ASSINTOMATICO PODERA TRANSMITIR A DOENCA A TERCEIROS.

SABIAS QUE:

E SUARESPONSABILIDADETRAVARO CONTAGIO DO COVID19?

LAVE REGULARMENTE ASMAOS COM AGUA E SABAO OU HIGIENIZE -ASCOM DESINFECTANTE A
BASEDE ALCOOL;

MANTENHA UM DISTANCIAMENTO SOCIALDE PELO MENOS UM METRO E MEIO DOS DEMAIS;
NAO TOQUE OSOLHOS,NARIZ E BOCASEMLAVAR ASMAOS,

AO TOSSIROU ESPIRRAR,CUBRA A BOCA COM O COTOVELO OU LENCINHO DE PAPEL, QUE A
SEGUIRDEVE DEITAR;

SE ESTANA SEMANA ROTATIVA DE TRABALHO EM CASA,NAO SAIA DE CASA,A NAO SERQUE,
HAJAM MOTIVS DE FORCAMAIOR;

USEMASCARA

SETIVER TOSSE,FEBRE,DORESDE CABECA,DORESMUSCULARES,DIFICULDADES PARA RESPIRAR,
PROCUREATENDIMENTO MEDICO.

SECADA UM FIZER A SUAPARTE, PODEREMOS TODOS VENCER A PROPAGACAODO COVID 19
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Médulo do Patriménio do Estado

FORNECEDORES DE BENS E PRESTADORES DE SERVICO AO ESTADO APRO-
FUNDAM DEBATE SOBRE CADASTRO UNICO DE FORNECEDORES

¢Elegibilidade dos Empreiteiros de Obras
Publicas, Fornecedores de Bens e Presta-
dores de Servico ao Estado /Modulo do
Patrimonio do Estado, foi o tema escolhi-
do para juntar a Direc¢céo Nacional do Pa-

trimonio do Estado e prestadores de servi-

¢cos ao Es- Fornecedo-
tado para res de Bens
debater ga- e Prestado-
nhos e la- res de Servi-
cunas do ¢o ao Estado
Cadastro (CEF)
Unico  de sector em-
Fornecedo- presarial
res de Bens demais inte-
ao Estado. ressados
igualmente,
Com cerca 9
. criar  uma
de 50 parti-
: plataforma
cipantes,
S Panorama do decurso da Mesa Redonda para divul-
maioritaria-

mente filiados ao CTA, a sessdo de Aber-
tura foi dirigida pela Directora Nacional

do Patriménio do Estado (DNPE), Alberti-
na Fruquia, tendo igualmente intervindo

na sessdo, o Director Geral
CEDSIF, Tricamo Taju e o representante
do Presidente do Pelouro de Construcéo
Civil da CTA, Nelson Muianga. Este en-
contro, buscava a partir dos Agentes Eco-

némicos, dar uma visao aos intervenien-

-Adjunto do

tes no Processo de implementagdo do Mé6-
dulo de Administracdo do Patriménio do
Estado (MPE), sobre como este mdodulo foi
recebido e igualmente divulgar suas funci-
onalidades com destaque para o Cadastro

Unico de Empreiteiros de Obras Publicas,

gacao e apro-
fundamento de questdes relacionadas ao
Mdédulo de Administragcdo do Patriménio
do Estado (MPE) no seu todo. O debate

centrou -se em:

§ Divulgar, aprofundar e harmonizar os
conteudos sobre a elegibilidade dos forne-
cedores interessados a contratar com 0

Estado;

11



Médulo do Patriménio do Estado

FORNECEDORES DE BENS E PRESTADORES DE SERVICO AO ESTADO APRO-
FUNDAM DEBATE SOBRE CADASTRO UNICO DE FORNECEDORES

§ Apresentar os procedimentos e 0s prin- mentagdo para um mesmo Estado, para
cipais actores envolvidos para materia- poder concorrer a prestador de servigo ao
lizagdo do cadastro; Estado. Igualmente, os empresarios apela-

o . ram a uma revisao inclusiva dos sistemas
§ Familiarizar a Confederagéo das Asso-

. .. de modernizagao, sob o risco de se terem
ciacbes Economicas (CTA), sobretudo

o varios sistemas que nao funcionam pois
0s seus membros (agentes econdmicos)

i o os atendentes dos balcbes de servigos,
e outros actores das areas economica e
_ nao estéo en-
social sobre o

volvidos nem
Cadastro;

familiarizados

§ Analisar os de- ao fim que se

safios da inte- persegue ao

roperabilidade o Criar o siste-

com sectores

emissores de : '
No final, ficou

documentos de .
*a percepcao

ualificacao; e e
q ¢ de que se tor-

§ Buscar parce- nou mais co-

rna com o sec- Panorama do decurso do debate, e um dos participantes, intervindo nhecida a im-

tor empresarial portancia e
na criacdo de uma base de precos de  0s beneficios do Cadastro Unico e procedi-
referéncia de mercado de bens e servi- mentos a observar e pelos principais acto-
COS. res envolvidos no processo; Esta accao, foi
_ - desencadeada pelo CEDSIF em coordena-
Pelas intervencdes dos participantes, sen- . ) . _ o
cdo com a Direccdo Nacional do Patrimo-
tiu -se um maior dominio dos temas por _ _ )
nio do Estado (DNPE), sob financiamento
da OXFAM no ambito do AGIR 6 Programa

de Accbes para uma Governacdo Incluisi-

parte dos presentes e estes levantaram as
principais preocupacdes dos agentes eco-
noémicos relativamente ao Cadastro Unico

va e Responsavel (X).
com enfoque para a tramitacdo de docu- 1 2
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Sistema de Administracao
Financeira do Estado

Promovendo a Transparéncia
e Modernizando a Gestao das
Financas Publicas




Sistema Nacional de Gestdo de Recursos Humanos do Estados

SNGRHE AVALIA SEUS P ASSOS DADOS AO LONGO DO PILOTO

Projecto Sistema Nacional
de Gestao de Recursos Hu-
manos do Estado
(SNGRHE) reuniu a 16 de
Janeiro, orientado pelo Diretor Nacional
da Gestdo Estratégica dos Recursos Hu-
manos do Estado, Grilo Lubrino, para
analisar o funcionamento do Projecto e
discutir o Plano de actividades que visa a
sua socializacéo as instituicdes.
O pontapé de
saida foi a con-
textualizacdo da
importancia do
sistema na me-
lhoria da inte-
gridade e trans-
paréncia dos di-
reitos e obriga-
cbes dos Funci-
onarios e Agen-
tes do Estado e estabelecimento de proce-
dimentos padronizados de Gestdo de Re-
cursos Humanos em todas as instituicbes
do Estado, destacando por isso, a neces-
sidade especial de maior envolvimento dos
técnicos no processo.
No que toca a situacao de gestao de recur-
sos humanos do Estado, o enfoque foi pa-
ra os resultados alcancados durante a fa-
se piloto, que se consideram satisfatorios,

embora se tenha verificado alguns cons-

trangimentos de natureza técnica e huma-
na, que entretanto, se encontram em fase
de adequacéo no sistema, configurando  -se
em licbes aprendidas durante o piloto.

Para a socializacdo do SNGRHE com as
instituicBes, a recomendacdo € que se en-
fatizem o objectivo principal do desenvol-
vimento do e -SNGRHE, de garantir maior
agilidade e qualidade de tramitacao de in-

formagdo dos Funcionarios e Agentes de

Estado com
maior trans-
paréncia, e

gue se apele a
receber o sis-
tema como um
beneficio para
eficacia do seu
trabalho.
Recorde-se
que 0 ed
SNGRHE, é a aplicacdo informatica que
integra os processos relativos a planifica-
cao, gestdo e controle do contingente de
Recursos Humanos do Estado, sendo até
agora, constituido por 5 modulos e 50
funcionalidades, com 27 relatérios impor-
tantes para a gestdo do ciclo de vida dos
Funcionarios no acompanhamento do
processo de Gestado de Recursos Humanos
(X).
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o0oCada dia de
amente com situacOes diferentes que ocorrem no e -

S

bigail Salomé Felizardo de
Aguiar, € a nossa cara de

conversa de hoje.

Formada em Contabilidade,
empresta o seu saber no Servi¢o de Oega-
nizacao e Modernizacao (SOM), desde
2011. Venha percorrer connosco estas li-

nhas seguintes, para a conhecer melhor.

Nascida na cidade de Inhambane a 24 de
Outubro de 1971 Abigail Aguiar, € nosso

perfil desta edicao.
e-CEDSIF - Como foi a sua infancia?

Abigail Aguiar (AA)

como de qualquer crianga, muita brinca-

- A minha infancia foi

deira, tive o privilégio de passar esta fase

da vida com os meus pais e irmaos.

Frequentei o ensino primario na Escola

Primaria 3° Congresso, fiz 0 ensino secun-

Boletim informativo do Cedsif

trabal ho e um

» QJuem é quem?

STAFEéO

dario na Escola Secundaria Emilia Dalusse
ambas na cidade de Inhambane. Termina-
da a 92 classe fui colocada no Instituto Co-
mercial de Maputo onde frequentei o nivel
medio no curso de Técnicos Contabilistas
e mais tarde entrei para Universidade Pe-

dagdgica onde conclui a licenciatura no

curso de Historia Politica e Gestao Publica.

e-CEDSIF - Qual foi a sua primeira expe-

riéncia de trabalho?

AA - Tive a minha experiencia profissional
no sector privado onde trabalhei como téc-
nica de contas e em 2004 concorri para
uma vaga no Ministério do Plano e Finan-

cas, fui admitida e afecta a Direc¢do Naci-

onal do Tesouro. Em 2011 fui transferida

para o CEDSIF, onde encontro -me a traba-

Ihar até ao momento.
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o0Cada dia de trabal ho ® um novo

e-CEDSIF - Como foi a mudanca? AA - Cada dia de trabalho é um novo de-

AA - No CEDSIF fui recebida e colocada safio pois lido diariamente com situactes

: . o diferentes que ocorrem no sistema da Ad-
no Servico de Modernizacao e Organizacao g

o ) ) ministracdo Financeira do Estado( e -
na Divisao de Apoio Funcional onde estou ¢ (

L : SISTAFE). A instituicdo como provedora
a trabalhar até hoje. Foi uma mudanca ) ¢ P

. . de servicos de modernizacao de sistemas
grande pois trabalhar com a contabilidade ¢ ¢

o de informacao de Gestédo de Financas Pu-
empresarial é diferente de trabalhar com ¢ ¢

. . . . blicas , torna o desafio, maior ainda.
Financas Publicas, o que exigiu de mim

o . uando cacheguei estava no inicio o pro-
um a grande dedicagao no aprendizado Q g P

cesso de en-
sobre ques-
- , cerramento
tbes especi-
. do exercicio
ficas de Mo-
o econémico
dernizacéo
. de 2011 e
das Finan-
- abertura do
cas Publi-
exercicio de
cas, uma
2012 e fui
vez que na
integrada
altura era
na equipe
guase tudo ——— quip
) g ue estava a
liderado tec- ! q
‘ trabalhar
nicamente
neste  pro-
pelos con-
I cesso. No
sultores E sorrindo que trabalha, para garantir a boa disposi¢éo do seu dia a dia .
. principio
brasileiros
nao foi facil

gue aqui se encontravam. Parecia tudo

am bicho de s efmedidaguiee png%p%lmente para mim por ser mulher,

. . ~ mae e dona de casa por causa da carga
o tempo foi passando, percebi que, ndo so

. horaria que o proprio processo exigia,
eu era capaz, como também era tudo uma

questio de dedicacio contudo foi gratificante chegar ao fim e ter

a sensacgao de misséo cumprida.
e-CEDSIF - Como é lidar com o siste-

ma? 1 6



OA carga hor8ria que 0o processo de
cicio Econdmico no sistema exigia, era um desafio para
mi m, como m«e e dona de casaeée
e-CEDSIF - Lida diariamente com os lizadores , regista e resolve, sempre que se
mais variados casos no Atendimento de trate de um incidente simples. Ainda no
Segunda Linha ao Utilizador do SISTA- DAU, existe uma escalada de linha de
FE. Em que consiste o seu trabalho? atendimento para incidentes um pouco-
. mais complexos. Caso se detecte alguma
AA - O meu trabalho consiste em dar as- P g
A . - anomalia, que carece uma analise profun-
sisténcia as Unidades Intermédias e de a P
. . . . da, mais complexa que envolva unidades
Supervisdo nos diversos moédulos existen-
. . - . de supervisdo nomeadamente, a Direccdo
tes no Sistema de Administragcdo Financei-
. ~ Nacional de Planificacdo e Orcamento, a
ras do Estado. Faco a analise e correccéo
. Direccdo Nacional de Contabilidade Publi-
a nivel
ca, a Di-
local, se
~ . reccéo Na-
ndo esti-
. cional do
ver ao ni-
vel da Di- Tesouro, a
. Direccéo
visdo, en-
_ Nacional
caminho
do Patri-
ao Depar-
moénio do
tamento
. Estado e, a
de Apoio
. In a
ao Utili- speceao
zador. E nesta tela, que Abigail vive o seu trabalho Geral de
Financas, o]

e-CEDSIF - Como é que flui a demanda atendimento passa para nés, de segunda

de atendimento até chegar a si ? linha aprofundando a investigagao para

dar uma resposta com maiores fundamen-

AA - Bem, a porta de entrada & assisténcia tos técnicos e com base em informagao

ao utilizador, ou aquilo a que chamamos e e e

atendimento de primeira linha é no Depar- e-CEDSIE - E um trabalho rotineiro e

tamento de Apoio ao Utilizador. O DAU re- delicado...nao incorre em erros ?

cebe a solicitacdo de atendimento dos uti-
AA - Acredito que nao.
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O desenvolvimento das aplicacdes do e

-SISTAFE, era auxil-

lada por consultores internacionais e hoje actividades sem-

Acredito que actualmente ndo tenho como
cometer algum erro pois nao trabalho em
producdo o que faco € o acompanhamento
na utilizac&o do sistema. E uma tarefa que
desempenho com muito gosto, de tal for-
ma que, ndo a trocaria por nada, se de-
pendesse de mim, nunca sairia desta area.
Me identifico bastante com ela e sinto  -me
bem no SOM, sinto -me realizada.
e-CEDSIF - Assistiu a evolucao da insti-
tuicdo, que comparacédo faz do tempo
em que integrou os quadros da Institui-
céo e hoje?

AA - Desde a minha integracdo no quadro
da Instituicdo, assisti diversas mudancas
que contribuiram para a evolucao da Insti-
tuicdo, sendo que anteriormente o desen-
volvimento das aplicacbes do Sistema da
Administragdo Financeira do Estado era
auxiliada por consultores internacionais e
hoje actividades semelhantes séo desen-
volvidas por colaboradores exclusivamente
nacionais.Se tivesse a capacidade de mu-
dar algo, melhoraria as formas de intera-
céo entre os sectores de modo a melhorar
o desempenho das actividades na Institui-
cao.

e-CEDSIF - Que mudancas gostaria de

ver no seu trabalho?

AA - Desde a minha integracdo no quadro

da Instituicdo, assisti diversas mudancas

gue contribuiram para a evolucao da Insti-
tuicao.

e-CEDSIF - Uma mensagem ?

AA - A mensagem que deixaria para oS co-
legas seria, mais entrega no trabalho, rea-
lizar as actividades que nos sao atribuidas
com rigor e responsabilidade para o alcan-
ce dos objectivos e resultados esperados
pelo Estado em geral e pela Instituicdo em

particular.

e-CEDSIF - Uma mensagem?

AA - A mensagem que deixaria para 0s co-
legas seria, mais entrega no trabalho, rea-
lizar as actividades que nos séo atribuidas
com rigor e responsabilidade para o alcan-
ce dos objectivos e resultados esperados
pelo Estado em geral e pela Instituicdo em

particular.
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Coronavirus

O gue vocé precisa saber e fazer.

O mundo foi assolado por um virus, novo
coronavirus que surgiu na cidade chinesa
de Wuhan e causa uma doenca pulmonar
grave. O surgimento deste virus, veio mu-
dar a forma de estar dos seus habitantes.
Mocambique ndo foi excepcéo, tendo , o
primeiro caso sido diagnosticado a 22 de
Marco e até a data da publicacdo do nos-

so jornal, ha registo de 76 casos.

O que é coronavirus? (COVID -19)

Coronavirus € uma familia de virus que
causa infeccbes res-

piratorias.

O quadro pode variar
de leve a moderado,
semelhante a

uma gripe.

Alguns casos podem ser mais graves, por
exemplo, em pessoas que ja possuem ou-

tras doencas.

Nessas situacfes, pode ocorrer sindrome
respiratéria aguda grave e complicacdes.

Em casos extremos, pode levar a morte.

O novo agente do coronavirus foi desco-
berto em 31/12/19 apGs casos registados

na China.

Transmissao

As investigacbes sobre as formas de
transmissdo do coronavirus ainda estao

em andamento, mas sabe -se que a disse-

- SaudeM

minacdo ocorre de pessoa para pessoa,

contaminacao por goticulas respiratorias.

Qualquer pessoa que tenha contacto pro-
ximo (cerca de 1m) com alguém contami-
nado, estd em risco de ser exposta a in-
feccdo. E importante observar que a dis-
seminacao de pessoa para pessoa pode

ocorrer de forma continuada.

A transmissdo dos coronavirus costuma
ocorrer pelo ar ou por contato pessoal

com secrecdes contaminadas, como:

M 1 Goticulas de sali-

va;

1 Espirro;
1 Tosse;
1 Catarro;

Contato pessoal préximo, como toque ou

aperto de méo;

Contato com objectos ou superficies con-
taminadas, seguido de contato com a bo-

ca, nariz ou olhos.

Periodo de Incubacao

O periodo médio de incubagdo por coro-
navirus é de 05 dias, com intervalos que
chegam a 12 dias, periodo em que os pri-
meiros sintomas levam para aparecer

desde a infeccéo.
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Coronavirus

O que vocé precisa saber e fazer.

Prevencao

Até o momento ndo ha um tratamento es-
pecifico para a doencga, recorrendo  -se a
tratamento dos sintomas que levam o pa-
ciente ao hospital, é por isso fundamental
manter alguns cuidados com a higiene
pessoal que também valem para afastar o
risco de gripe e outras tantas doencas

respiratérias.
Confira:

§ Lavar as maos frequentemente com

agua e sabao;

I W\

§ Ultilizar antisséptico de maos a base de

alcool para higienizacao;

E

§ Cobrir com a parte interna do cotovelo

a boca e o nariz ao tossir ou espirrar;

L

% Saude @

§ Ultilizar lenco descartavel para higiene

nasal;

§ Evitar tocar mucosas de olhos, nariz e

boca;

|

§ Na&ao compartilhar ob-

jectos de uso pessoal;

Os sinais e sintomas do
coronavirus séo
principalmente
respiratérios, semelhantes
a um resfriado.

Podem, também, causar
infec¢éo do trato
respiratdrio inferior, como
as pneumonias. No
entanto, o coronavirus
(SARS-CoV-2) ainda precisa
de mais estudos e
investigacdes para
caracterizar melhor os
sinais e sintomas da
doenga.

Os principais sintomas
conhecidos até o0 momento
séo:

9 Febre

T Tosse

i Dificuldades de
respirar.

Se apresentar esses
sintomas, procure o seu
servigo de salude de
referéncia. Apés o exame
pelo profissional de saude,
se for constatado quadro
leve, o paciente deve
receber o atestado médico e
permanecer em casa por 14
dias.

§ Limpar regularmente o ambiente e

manté -lo ventilado;
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& Pipeline

Aspectos de Seguranca no Trabalho Remoto

SSSI

=19,

adoptaram -se varias medidas com vista a

Com a eclosdo da pandemia COVID

garantir -se a prevencao desta doenca. As
Instituicdes, viram -se obrigadas a introdu-
zir medidas que visem garantir seguranca
dos funcionarios, no que toca a prevencao
da doenca, nomedadmente o0 recurso ao
uso de métodos de higienizacdo disponi-
veis nos pontos de entrada dos locais, re-
Curso ao acesso por via de cartdo, diminui-
cao de fluxo de funcionarios, introduzindo
a rotatividade destes no
local de trabalho. Esta
dltima medida, deman-
da a necessidade de ndo
paralisar processos de
trabalho, que por sua
vez, obriga ao recurso

ao trabalho remoto, a partir de casa.

Assim, o CEDSIF, que igualmente adoptou
esta medida, por esta via, vem recomen-
dar medidas aos seus colaboradores que

estejam a trabalhar a partir de casa.

Como membro do CSIRT.GOV (Grupo de
Resposta a Incidentes de Seguranca Ciber-
nética), deixa um alerta a todos os utiliza-

dores do dominio @gov.mz com enfoque
aos técnicos que zelam pelo funcionamen-
to, gestdo e administracdo de servicos a
tomarem precaucdes, ndo se limitando a

estas:

&

HOME /&%
OFFICE ;&5]}

*  Utilizar apenas dispositivos autorizados
pela sua instituicdo para aceder aos siste-

mas;

*

Evitar a partilha dos dispositivos autoriza-

dos com os seus familiares;

*  Garantir com a equipe técnica da sua insti-
tuicdo que os dispositivos estao atualizados
e possuem um antivirus e a firewall activa-

dos;

Efectuar cOpias de seguranca regulares pa-
ra um dispositivo externo;

gl | de
(

'espacos publicos e utilize

‘\* Evitar usar Wi -Fi
:sempre a VPN da sua or-

' ganizagao;

*  Evitar abrir e -mails e
! clicar em links ou ane-
X0S, desconhecidos
(cuidado com o phishing relacionado com a

pandemia do Covid -19);

* Evitar a partilha de informacdes profissio-

nais nas redes sociais;

* Garantir que o seu Wi -Fi doméstico tem
uma password forte e, se ainda n&o o fez,

aproveite para a alterar; e

*  Garantir que os dispositivos com informa-
¢cdo da sua instituicdo estejam protegidos

por passwords.

Em caso de ocorréncia de incidentes de
seguranca cibernética, duvidas e necessi-
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CEDSIF LANCA e -SISTAFE AUTARQUICO

FiA

x

.
2%

e

— 8
E

1A Momento da apresentacao das fases de pa-
gamento da despesa no e -SISTAFE Autarquico

2/ Intervencéo do Presidente do Municipio de
Boane

3f Momento da entrega das primeiras Ordens de
Pagamento do e -SISTAFE Autarquico

47 Acto simbdlico da mostra da primeira Ordem de
Pagamento do e -SISTAFE Autarquico

5f Pose entre Presidentes das autarquias e forne
cedor da suas unidades

6f O reperesentante da UE falando aos jornalistas




Ch¢hD! [ 9wlL!

CEDSIF LANCA e -SISTAFE AUTARQUICO

Sistema de Gestao
Autarquica

1A Vista dos convidados ao evento 4f Técnicos do Municipio, afectos ao SGA

2/ Momento do lancamento 5fA Ministra da Administracao Estatl e Funcéo PuU-
blica, intervindo

3A Directores dos Unidades de Supervisaodoe -
SISTAFE, convidados ao evento 6A Momento da d emonstracdo do pagamento da

despesa no e -SISTAFE Autarquico




Ch¢hD! [ 9wlL!

CEDSIF LANCA e -SISTAFE AUTARQUICO

1A Momento de debate do tema 4fi Gestor Marcelino Chemane, esclarecendo a uma
duvida levantada no debate

2A Segundo painel de debates
5i Representante do CTA, intervindo

3i Momento da apresentacao de um dos temas
60 Vista geral da Mesa redonda
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SNGRHE avalia seus passos dados ao longo do piloto

1A Participante intervindo no debate 47 Director Geral Adjunto respondendo a quest | a8
levantadas

2A Mais um participante intervindo no debate
5fi Momento de interval, em troca de impress | &5

3fi Momento de interveng | ¢ A @ebdtel

61 Foto de familia




